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YASAL DAYANAK VE MEVZUAT

. 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu
J Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Y 6netmelik

1. AMAC

Bu prosediiriin amac1; Malatya Turgut Ozal Universitesi Stratejik Plan1 ve kurumsal biitgesi ile
tam uyumlu sekilde hazirlanan yillik Performans Programinda yer alan performans
gostergelerinin, hesap verilebilirlik ve seffaflik ilkeleri dogrultusunda, zamaninda, sistematik
ve dogru verilerle izlenmesi, 6l¢iilmesi ve degerlendirilmesi siireglerini standartlastirmaktir.

2. KAPSAM

Bu prosediir; Performans Programi'nin {iniversite resmi web sayfasi tizerinden kamuoyuna ilan
edilmesinden baglayarak, donem sonu gosterge ve hedef gergceklesme sonuglarinin konsolide
edilip Ust Yonetime sunulmasina kadar gegen tiim siirecleri kapsar. Universite biinyesindeki
tiim Sorumlu Harcama Birimlerini ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligini baglar.

3. UYGULAMA SUREC ADIMLARI

Sira No 1

o Faaliyet / Is Adim Aciklamasi: Performans Gostergeleri Inceleme ve
Degerlendirme ile sonuclara yonelik yapilacak resmi islemleri igeren iist yaziyi
hazirlar ve Rektorliik makamina arz eder.

o Siirecin Sorumlusu: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

° Siirec Ciktist: Resmi Ust Yazi

e  Zamanlama: 1 Is Giinii

Sira No 2

. Faaliyet / Is Adin Aciklamasi: Tlgili donem verilerinin toplanmasi amaciyla
hazirlanan resmi {ist yaziy1 inceler ve imzalar.

e  Siirecin Sorumlusu: Rektodrliik Ust Yénetimi / Rektor

e  Siire¢c Ciktisi: Onayli Ust Yaz1

e  Zamanlama: 2 Is Giinii
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Sira No 4

Sira No 5

Sira No 6

Sira No 7

Faaliyet / is Adim Aciklamasi: Imzalanan resmi talimat yazisim geregi yapilmak
lizere {iniversitenin ilgili tim sorumlu Harcama Birimlerine EBYS {izerinden
dagitir.

Siirecin Sorumlusu: Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Siire¢ Ciktisi: EBYS Dagitimli Yazi

Zamanlama: Ayni Giin

Faaliyet / is Adim1 A¢iklamasi: Harcama Birimleri kendi sorumluluklarindaki
Performans Gosterge Gergeklesmelerini, liger aylik (donemsel) periyotlar halinde
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina iletir.

Siirecin Sorumlusu: Tiim Harcama Birimleri

Siire¢ Ciktisi: Gosterge Gergeklesme Verileri

Zamanlama: 3 Ayda Bir (Donem Sonu)

Faaliyet / Is Adim Aciklamasi: Birimlerden gelen resmi verilerin dogrulugunu
kontrol ederek tiger aylik donemler halinde e-Biitge (SGB.Net) sistemine girislerini
saglar.

Siirecin Sorumlusu: Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Siire¢ Ciktisi: e-Biitce Veri Girisi

Zamanlama: 3 Ayda Bir

Faaliyet / iy Adim Aciklamasi: Sisteme girisleri tamamlanan gosterge verileri
tizerinden sapma analizlerini ve Performans Hedef Degerlendirmelerini konsolide
ederek donemsel rapor haline getirir.

Siirecin Sorumlusu: Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Siire¢ Ciktisi: Performans Degerlendirme Raporu

Zamanlama: Donemsel

Faaliyet / Is Adim Agiklamasi: Olusturulan donemsel analiz ve kurumsal
performans sonug raporlari hakkinda Rektdrliik Ust Yonetimine sunum ve
bilgilendirme yapar.

Siirecin Sorumlusu: Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1

Siire¢ Ciktisi: Sistem Ciktis1 / Brifing Notu

Zamanlama: Dénem Sonlarinda
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4. ILGILi DOKUMANLAR VE FORMLAR

Rehber: Performans Programi Hazirlama Rehberi

Tablo / Form: Performans Gosterge Gergeklesmeleri Takip Tablosu
Tablo / Form: Performans Gdosterge Degerlendirme Analiz Formu

Tablo / Form: Performans Hedef Degerlendirme Ozeti




